-~

STATE OF CALIFORNIA—HEALTH AND HUMAN SERVICES AGENCY y CALIFORNIA DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES
P s DEPARTMENT OF HEALTH CARE SERVICES
prereaers

"

CAC QUYEN, TRACH NHIEM VA THONG TIN QUAN TRONG KHAC
DP6i v&i cac Chwong Trinh Tror Cap Tién Mat, CalFresh, va/hodc Medi-Cal/CMSP 34 Hat

Nhirng trang nay hwéng dan vé cac quyén va trach nhiém cda quy vi ciing nhw mot s6 thong tin quan trong khac. Quan/hat can biét
thong tin vé quy vi dé xac dinh xem quy vi c6 hoi du diéu kién hwdng tro cap tién mat, trg cap CalFresh, va/hodc Medi-'CaI/Chu’crng Trinh
Dich Vu Y Té cho 34 Hat (34-County Medical Services Program - CMSP 34 Hat) hay khong, va dé tinh xem murc tro cp sé& bao nhiéu néu
quy vi hoi da diéu kién. Hay hdi can sw xa hdi clia quy vi néu cé thac mac hay can biét thém théng tin.

Tro cAp tién mét bao gdm chwong trinh Tao Co HGi Viéc Lam va Trach Nhiém Voi Tré Em cla California (California Work Opportunity

and Responsibility to Kids - CalWORKSs) va Tro Cap Tién Mat Danh Cho Nguwoi Ti Nan (Refugee Cash Assistance - RCA).

Medi-Cal/CMSP 34 Hat bao gém cac quyén loi Medi-Cal/CMSP 34 Hat toan phan cting nhu Medi-Cal/CMSP 34 Hat Gii Han, chi
cung cap quyeén lgi trong trwedng hop khan cap va cham soc thai nghén.

CAC QUYEN CUA QUY VI Organization - HMO), hoc Medi-Cal néu quy vi hoi dd diéu kién
1. Pugc dbi x& binh ddng, khong phan biét chiing toc, mau da, huong tro' cap Med|:Ca!. )
nguon goc dan toc ton g|ao dang pha| chinh trl tinh trang hén 15. Yéu cau phét |a| Th’e Bao Hiém N!edi,'Cal ’(Bene.fits,ldentiﬁcation
nhan, gici tinh, khuyét tat, hoat tudi tac. Néu quy vi cam thay Card - BIC) hogc the EBT thay thé néu the cd bi that lac qua
minh bj phan biét d6i xt thi ¢é thé ndp don khiéu nai bang cach dwong bru dién, hu hong, hay hiy hoai. Quan/hat s& thong bao
trwéc hét ndi chuyén véi nguwdi dwoc chi dinh phu trach van dé cho quy vi biét neu quy vi hdi du dieu kién hop I&.
dan quyén cla quan/hat quy vi, hodc viét thw gtvi cho Phong 16. Yéu cau dugc cap thém tien neu thu nhap cla quy vi bi giam
Dan Quyén Tiéu Bang theo dia chi hodc ngirng (chi dbi voi trg cap tien mat).
State Civil Rights Bureau 17. Yéu cau duoc tre cap tién tra cho quan 4o, nha & hodc cac
744 P Street, MS 8-16-70 mon gia dung can thiét da bj that lac, hw hdng hodc & tinh trang
P.O. Box 944243 khéng thé st dung dwoc do nhiktng sw cb bat ngdr va bét
Sacramento, CA 94244-2430 thwong (chi déi véi tror cap tién mat).
ho&c goi s& mién phi la 1-866-741-6241 hay sb TDD danh cho 18. Yéu cau duoc tro cAp tién tra cho nhivng nhu cau dic biét nhw
nguoi khiém thinh 1a 1-800-688-4486. thuc phdm déc biét khi theo ché d6 an kiéng, dich vu van chuyén
2. Puoc gilp d& trong viéc ndp don xin hodc tiép tuc nhan tro cap dé tiép tuc dwoc cham soc y té, dich vu gidt gil dac biét, thiét bj
tién mét, cac quyén loi va dich vu néu quy vi bi mat kha nang dién thoai cho ngudi khiém thinh, cac hoa don tién ich cong
lam viéc. Néu quy vi can dwoc gitp d& vi bi mat kha nang 1am cong cao hon thudng, v.v... (chi doi v&i tro cap tien mat).
viéc, hdy cho quan/hat biét. 19. Buoc théng bao béng véan ban khi don xin tro cép cua quy vi
3. Yéu cau duoc gilp d& trong viéc dién don xin bat ky khoan trg duoc chap thuén hay bj tir choi, hodc khi cac khoan tro cap clia
cAp tién mét nao khac, CalFresh, hodc don xin Medi-Cal/CMSP quy Vi co sy thay doi hay bi ngirng.
34 Hat. 20. Bugc quan/hat va tiéu bang bao mat hé so ctia quy vi, triv khi
4. Puoc cung cap théng dich vién va nhan ban dich cac mau don trong lic dang hwéng tro cap tien mét hay CalFresh quy vj bi
va thong bao néu quy vi khdng biét ndi hay doc tiéng Anh. tda ra trat bat vi tdi dai hinh hoac vi mét ly do khac theo quy

dinh cla luat phap.

21. Trao ddi v&i nhan vién cua quan/hat hoac nop don khiéu nai
chinh thirc 1&n tiéu bang néu quy vi khong ddng Y VO quyét dinh
NPT PR JOP : = /hat. Quy vi co thé goi mién phi theo sb 1-800-952-5253

ngay doi voi tro cap tien mat va Medi-Cal/CMSP 34 Hat (hoac cta quan

90 ngay déi véi tro cip Medi-Cal néu can xac nhan tinh trang hoadc sé TDD danh cho ngudi khiém thinh 1-800-952-8349.

mét kha nang lam viéc) va trong vong 30 ngay déi véi tro cap 22. Yéu cAu tb chirc Phién Didu Tran cap Tleu Bang trong vong 90
CalFresh. ngay ké tiy ngay quan/hat ra quyét dinh vé tro cap tién mat,

7. Thao luan véi quan/hat vé hd so cua quy vi va dwoc tw xem CalFresh va Medi-Cal.
qua hd so ctia minh khi quy vi yéu cau. 23.bé yéu cau tb chirc Phién Diéu Tran cép Tleu Bang, quy vico
8. Puoc bao cho bidt v& cac didu 16 d& xin hudng tro cAp tidn mat thé viét don gti cho quan/hat hay goi cac sb dién thoai mién phi
gép. Néu ching t6i ngh ring quy vi cb thé hoi da didu kién, quy cta Tiéu Bang dugoc ghi trong muc 21 bén trén. ‘
vi s& duoc phdng van trong vong mot ngay. 24. Bé khang céo tat ca cac van de lién quan dén viéc hoi da dieu
9. Buoc bao cho biét vé cac diéu lé de xin hwéng tro cap k'eAn ?:?ng CMS,P .34 Hat, xin chi gri don khang cao dén
CalFresh gép. Neu chung t6i nght rang quy Vi co thé hoi da diéu quan .a .cA;ua quy V' 5 o N o
kién nhan tro cAp gap, quy vi sé dwoc phdng van ngay 1ap tirc 25. Ty dai dién cho minh hodc dwoc mét thanh vién trong gia ho,
va bat dau nhén tro cap CalFresh trong vong ba ngay. nguoi ban, luat sw hay ngudi nao khac do quy vi chon dai dién
10. Buoc hudng tro chp Medi-Cal/CMSP 34 Hat cang sém cang cho quy vi tai Phién Bieu Tran Tieu Bang. XIN LUU Y Quy vi c6
tét néu gap treong hop y té khan cap hodc néu cé thai, mién 1a thé dén mot vén phong tro giup phap ly hay nhém bao vé quyén
quy vi hoi da didu kién hop 1 ) ’ cla nguwoi nhén tro cap & dia phwong dé& duoc tro gitp mién
C o hi hap ly
11. Puoc tiép tuc nhan tro cAp tidn mat va Medi-Cal ma khong bi phivephaply.
gian doan khi doi tir quan/hat nay dén quan/hat khac, mién la ~ 26- Lay tro cap tien mét tai mot noi hop 1y, dé tiep can ma khong
quy Vi con hoi da didu kién Hc_yp 8. ; ; mat phi hay chi méat phi toi Ehleu. ]
12. Bugc cho biét vé cac didu 18 & duoc xac nhan héi dd didu 27. Buoc cap tai ligu hudng dan cach st dung thé EBT va lam the
Kién huéng Medi-Cal c6 hidu UG trd V& trudc. i nao dé lay trg cap tien mat ma khéng mat phi hay chi mat phi
- AN ) t6i thié
13. Buoc gidm mdc chia phan chi phi (Share of Cost) ctia quy vi ol thisu.
(néu o) biing cach ndp cho quan/hat cac hoa don y té con no 28. Puorc clp danh sach liét ké cac may ATM va clra hang khong
tr true khi quy vi n@b don xin irc cép Medi-Cal. j tinh phu phi, 1a nhirng noi quy vi co thé 14y tién mat mién phi khi

o R . .z A . Lz X st dung thé EBT d& mua hang. Quy vi cé thé lay danh sach
14. Chon gita cac churong trinh bao hiem yte _clang ?ao hler_n tra nhirng noi nay tir can sw xa hoi ctia quy vi hodc tai xubng tir
trwde (prepaid health plan hay PHP), bao hiém tra theo dich vu trang web www.ebt.ca g.ov ’ N
(néu cd), Té Chirc Bao Vé Strc Khée (Health Maintenance T
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5. Puwoc dbi xtr mot cach lich sw, an can va tén trong.
6. Pugc quan/hat phéng van nhanh chong khi quy vi np don xin
va dwgc xac nhan co hoi da diéu kién hay khong trong vong 45



CAC TRACH NHIEM CUA QUY V|
Tinh Trang Cong Dan/Di Tru

Quy vi phai ky t&n xac nhan (va chap nhan chiu hinh phat néu
khai man) rang méi thanh vién xin tro' cap tién mét va CalFresh |a
coéng dan Hoa Ky, ngudi gbc Hoa Ky hodc c6 tinh trang di trd hop
phap. Céac théng tin quy vi khai ndp cho chung téi vé tinh trang di
tri sé dwoc kiém tra véi S& Dich Vu Coéng Dan va Di Tri Hoa Ky
(U.S. Citizenship and Immigration Services - USCIS). Théng tin ma
chung tdi nhan dwoc tir USCIS c6 thé anh hudng dén viéc quy vi
hoi da didu kién huéng tro cip hay khong. (Didu khoan 42-433 cla
C4am Nang v& Chinh Sach va Tha Tuc).

Néu quy vi muén xin Medi-Cal/CMSP 34 Hat thi phai nép mét
t&r khai xac nhan tinh trang céng dan/di tri (va c6 thé bi phat néu
khai man). Néu khai rang quy vi la thudng tri nhan hop phap
(lawful permanent resident - LPR) chwa nhap quéc tich Hoa Ky, la
ngoai kiéu dwoc huwdng quy ché an xa véi mau -688 hop 1é va con
hiéu lwc, hodc 1a ngoai kiéu thuwdng trd dwéi danh nghia luat phap
(permanently residing under color of law - PRUCOL) thi chung t6i
s& yéu cau USCIS kiém chirng tinh trang di trd cta quy vi. Khi lam
tha tuc xac nhan tinh trang di tri cda ngwoi nép don xin, USCIS chi
duwoc phép st dung théng tin nhan dwoc dé& quyét dinh viéc hai da
didu kién hwéng Medi-Cal/CMSP 34 Hat hay khong ma khéng
dwoc phép s dung thong tin do dé thi hanh luat I& vé di tr, trie khi
quy vi pham tdi gian lan.

Lin Tay/Chup Anh

T4t ca cac thanh nién trong gia hd hdi da didu kién hwéng tro
cAp tién mét va/hodc CalFresh déu phai dwoc I&n tay/chup anh.
Néu cé ngwdi nao theo quy dinh phai chap hanh cac diéu 1& nay
nhwng khong di lan tay/chup anh thi ca gia hé sé khéng nhan dwoc
tro cAp nao ca. (Piéu khoan 40-105.3 ctia CAm Nang vé Chinh
Séach va Tha Tuc).

Nhirng hinh d4u tay/anh chup sé dwoc bao mat va chi dwoc
duing dé ngan ngtra hodc truy td viéc gian 1an tro cip xa hoi.

Cac Diéu Lé vé Sé An Sinh X Héi (Social Security Number -
SSN)

Cac sb SSN sé duoc déi chiéu qua may tinh dé kiém tra thu
nhap va cac nguon tai chinh v&i cac hd so clia nhitng co quan
thué vu, tro cAp xa hdi, viéc 1am va Co Quan Quan Tri An Sinh Xa
Hoi cling nhw cac co quan khac. Néu co sy khac biét thi cé thé can
kiém tra thém vé&i chi thué lao déng, ngan hang hodc nhirng noi
khac. Viéc dwa ra |&i khai gian hodc khong bao céo day du tat ca
cac sy kién hay hoan canh c6 thé anh huwéng dén tinh hdi da kién
va cac khoan trg cAp tlr chuong trinh tre cAp tién mat, CalFresh va
Medi-Cal/CMSP 34 Hat c6 thé dan dén hau qua |a phai hoan tra lai
tro cAp va/hoac bi truy tb theo luat hinh sy hay dan sy.

Déi voi Tro Cap Tién Mat va CalFresh: Quy vi phai khai cho
chung t6i biét s6 SSN clia mbi ngwdi ndp don xin hay nhan tro cap
tién mat va/hodc CalFresh. Néu quy vi tlr chdi khong cung chp sb
SSN hodc béng chirng cho thay da nop don xin sé SSN thi quy vi
s& khong dugc hudng tro cap tién mat hay CalFresh. Déi véi tro
cAp tién mat, quy vi phai nop bang chirng cho thay da nop don xin
SSN trong vong 30 ngay k& tlr ngay nép don xin tro cap tién mat,
va khi nhan dwgc s6 SSN thi phai bao cho quan/hat biét. (Dleu
khodn 40-105.2 ctia CAm Nang vé Chinh Sach va Tha Tuc).

Mb&i nguei nop don xin Medi-Cal/CMSP 34 Hat va tw nhan
minh 13 c6ng dan Hoa Ky, ngudi géc Hoa Ky, ngoai kigu duoc
hwédng quy ché an x4 v&i mau 1-688 hop 1é va con hiéu lwc, hodc 1a
nguwoi thude dién LPR hay PRUCOL thwong tra & Hoa Ky thi sé bi
loai khong dwoc hudng Medi-Cal néu tiy ch0| cung cap s6 SSN
hodc béng chirng cho thay da nop don xin s6 SSN. Nhirng ngoai
kiéu khong c6 sd SSN nhung khéng thudc dién ngoai kidu duoc
hwéng quy ché an x4 v&i mau 1-688 hop 1& va con hiéu lwc, dién
LPR hay PRUCOL thi van c6 thé huwdng quyén lgi gidi han tiv
Medi-Cal/CMSP 34 Hat mién 13 ngudi dé hdi du cac didu kién dwoc
yéu cau, bao gébm viéc cu tr & California.

Chirng Minh Théng Tin

Quy vi phai cung cap bang chirng xac nhan rang quy vi hoi du

didu kién hwéng tro cdp. Néu xin bang chirng khéng duoc thi quy
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vi can cho biét tén ctia ngwdi hay co quan khac ma ching toi c6

thé lién lac d& xin bang chirng. Chung tai s& gitip quy vi ly bang

ching khi quy vi khéng thé 14y duoc. (Diéu khoan 40-105.1; 40-

157.212; 40-157.213 ctia CAm Nang vé& Chinh Sach va Tha Tuc.)

Sw Hop Tac

Quy vi phai hop tac v&i cac nhan vién quan/hat, tiéu bang va
lién bang. Déi v&i tro cAp ti&n mat, mot nhan vién cla quan/hat cé
thé dén nha quy vi vao thoi gian dwoc sap xép trudc dé kiém tra
théng tin cGa quy vi, ké ca gap mét tieng thanh vién trong gia dinh.

Quy vi c6 thé bj tlr chdi hay ngirng tro cdp néu khong hop tac.

TRO' CAP TIEN MAT VA MEDI-CAL

Quy vi c6 trach nhiém ndp don xin cac khodn quyén loi hay trg
cAp cho bat ky ngudi nao hoi da diéu kién hwéng tro cp dé, thi du
nhu: Trg Cap That Nghiép, Trg Cp Danh Cho Nguwdi Mat Kha

Nang Lam Viéc, Tro Cép Cuwu Chién Binh, An Sinh Xa Hoi hay

Medicare, v.v...

Cap Dwéng Con Cai/Ngwei Phdi Ngau va Cap Dwéng Y Té

Quy vi phai hop tac véi quan/hat va Co Quan Phu Trach Cép

Duwdng Con Cai & dia phwong trong viéc:

+ nhan dang va tim ra chd & cia phu huynh vang mat lién quan dén
hd so cta quy vi;

* bao cho quén/hat hay Co Quan Phu Trach Cép Du&ng Con Cai &
dia phwong biét bat ky lc nao quy vi co thong tin ve phu huynh
vang mét do, chang han nhw vé& noi cw tri hay noi lam viéc;

« xac dinh phu hé cla bat ky dtra tré ndo trong hé so clia quy vi
néu can;

- doi tién cap dudng y té tir phu huynh vang mat va, néu quy vi
hwéng tro cap tién mat thi phai doi tién cip duwéng con cai niva;

« trao cho Co' Quan Phu Trach Cép Dwéng Con Cai & dia phwong
bt ky khoan tién cip duwéng y té hay cp dwdng ngudi phdi
ngau/con cai nao quy vi nhan duoc;

+ b4o cho quan/hat biét néu phu huynh vang mét tra tién cho bao
hiém y t& hodc cac dich vu y té.

Tro cAp tién mét cia quy vi sé bi cat gidm néu quy vi khéng hop

tac. (Pidu khodn 40-157.212; 40-157.213 clia CAm Nang vé& Chinh

Sach va Tha Tuc).

Thé Bao Hiém (BIC) MEDI-CAL

* Phai ky thé BIC clia quy vi ngay khi nhan duworc va chi siv dung thé
cho nhirng dich vu chdm séc y t& can thiét.

« Pirng bao gi®» virt bo thé BIC cta quy vi (trir phi ching téi cip
thé BIC méi cho quy vi). Quy vi can gitr lai thé BIC cta minh ngay
ca khi quy vi ngwng nhan tro cip Medi-Cal. Quy vi thé dung lai thé
BIC d6 néu tré lai hwéng tro cap tién mét hay Medi-Cal trong
twong lai.

+ Phai dem trinh thé BIC cho ngudiinoi cung cép dich vu y té khi
quy vi hodc thanh vién trong gia dinh bj dau ém hay c6 hen kham
bénh.

+ Phai dem trinh thé BIC cho nguoi/noi cung cap dich vu y té da
chira tri khan cap cho quy vi hay (cac) thanh vién trong gia dinh
cang s&m cang tét sau khi dwoc cap ciru.

Bao Hiém Y Té

« Phai bao cho quan/hat va bt ky ngwdi/noi nao cung cép dich vu
cham séc strc khde vé& bt ky chwong trinh bao hidm nao quy vi
hay thanh vién gia dinh dang tham gia.

« Phai tiép tuc tham gia bt ky chwong trinh bao hiém y té nao c6
sén cho quy vi va gia dinh v&i phi vira phai hay mién phi.

« Phai st dung cac chuong trinh bao hiém tra trwéc, td chivc bao
vé strc khde va bao hiém y té khac ctia minh trwéc khi nher dén
bao hiém Medi-Cal/CMSP 34 Hat, trir phi nhitng chwong trinh dé
khong bao tra cho dich vu y t& dang can. Quy vi can s dung cac
chwong trinh bao hiém dé béi vi Medi-Cal sé khong thanh toan
b4t ky dich vu nao dwoc cac chwong trinh nay bao trad va/hoac
cung cap.

« Phai ghi danh va tiép tuc tham gia chwong trinh bao hiém vy té tap
thé cla sé& lam khi Medi-Cal chap thuan tra cac khoan bao phi tr
cong quy Tiéu Bang California.
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TRACH NHIEM BAO CAO CUA QUY VI

Quy vi phai bao cao mét sb thong tin cho quan/hat. Néu quy vi

khéng biét chac cach bao cao, diéu gi phai bao cdo, hodc nhirng
béng chirng nao can trinh ndp thi hay héi can sw xa hdi cla quy vi.
Néu quy vi nhan trg cAp CalFresh thi can sy x& hdi sé& cho biét gia
hé cla quy vi thudc dang phai bao cao hang quy hoac méi khi cé
thay déi. N&u quy vi nhan Medi-Cal/CMSP 34 Hat thi quan/hat sé
hwéng dan cho quy vi biét khi nao can bao céo. (Diéu khoan 40-
181 ctia Cadm Nang vé& Chinh Sach va Tha Tuc).

CACH BAO CAO

Nhirng Gia H6 Hwéng Tror Cap Tién Mét va CalFresh Dang Bao
Cao Hang Quy phai nép mau Bao Cao Hang Quy vé biéu Kién
Hwéng Tro Cép (Quarterly Eligibility Report - QR 7) trwéc han chét
la ngay 5 cuia thang ké tiép sau cac thang dwoc bao céo. Ngoai ra
quy vi ciing phai bao cao cho quan/hat biét trong vong 10 ngay vé
tat ca cac thay ddi theo quy dinh.

Nhirng Gia H6 Hwéng CalFresh Dang Bao Cao Méi Khi Cé
Thay Déi phai bao cdo tat ca cac thay déi trong vong 10 ngay:

« bang cach gi thw, goi dién thoai, hodc dich than dén van phong

CalFresh cua quan/hat; HOAC

« bang cach nép mau DFA 377.5, 1a mau Bao Céo Thay Ddi cla

Gia H6 Hwéng CalFresh (CalFresh Household Change Report)

Nhirng Gia H6 Hwéng Medi-Cal phai bao cao tt ca cac thay ddi
trong vong 10 ngay VA nop mau Bao Céo Tinh Trang (Status
Report) dién day da trwdc han chét [a ngay 5 cia thang khi
quan/hat glvi hodc trao mau nay cho quy vi.

KHI NAO PHAI BAO CAO

Nhirng Gia H6 Hwéng Tror Cap Tién Mét va CalFresh Dang Bao
Céao Hang Quy

Cac diéu | vé viéc bao cao hang quy quy dinh rdng quy vi phai bao
c4o cac s viéc trong vong thoi han nhat dinh. Quy vi sé dwoc chi
dinh mét "thang bao cao" cho méi quy (ba thang) Thang bao cao
sé |a thang th& hai cia mbi quy. Thi du, néu quy cta quy vi dugc
chi dinh la cac Thang Giéng, Hai va Ba thi "thang bao céao" clia quy
vi 1a Thang Hai va han chét nop mau bao céo la ngay 5 Thang Ba.
Han chét nép mau bao cao ludn ludn la ngay 5 cua thang tlep theo
"thang bao cao" ctia quy vi, va mau bao cdo sé bj coi la tr& han néu
van chwa ndp vao hay trwéc ngay 11 cta thang dé. Néu ndp Bao
Cao Hang Quy vé biéu Kién Huéng Tro Cép (QR 7) tré han thi quy
vi s& phai hoan tra béat ky khoan tro' cap tién mat hay CalFresh nao
ma quy vi da khong co quyen hwéng. Quy vi phai béo céo téng thu
nhap, cac thay ddi vé& sb ngui trong gia hd, cac tai san do ngudi
trong gia hd mua hay ban va cac thong tin khac cho thang bao céao
d6 ciing nhw bét ky thay déi nao vé tong thu nhap ma quy vi dw
doan sé xay ra trong quy t&i. Néu dén cubi ngay lam viéc dau tién
cua thang sau thang phai ndp bao cao ma quy vi van chua nop
Bao Céo Hang Quy vé Diéu Kién Huéng Tro Cép (QR 7) da dién
day da thi gia hd quy vi sé& bi ngirng tro cép.

Nhirng gi phai bao céo trén mau Bao Céao Hang Quy:

1.
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Thu Nhap Kiém Pwoc Tir Viéc Lam: Toan b tdng thu nhap
(thu nhap trwéc khi triy thué va cac khoadn khac) ma quy vi hay
b4t clr ngudi nao khac trong gia h¢ nhéan dwoc ti viéc lam trong
thang bao cao, bao gbém tién lwong; tién hoa hdng (tlen tip); tién
lwong trong nhitng ngay nghi phép; phan thwdng tién mat; tién
kiém tir viéc lam tw do hay tlr mot chwong trinh huén nghé; va
bét ky khoan nao khdng béng tién mat, thi du nhw ddi cong dé
l&y chd &, quan 4o hay thuc phdm mién phi.

. Thu Nhap Tir Ngudn Khac Ngoai Viéc Lam hoidc Pwoc

Hwéng Do Mat Kha Ning Lam Viéc: Toan bd céc khoan thu
nhap khac ma quy vi hay bat clr nguwdi ndo khac trong gia hd
nhan duoc trong théng bao céo, bao gém tién cép dudng con
cai/nguoi phdi ngau; tién 1oi hay cb trc; tién thang cO bac/trung
sb; tién nhan dwoc tlr bao hiém hodc dé& dan xé&p vu kién; tro cap
dinh céng; ti&n mat, qua tang, ti&n vay hay hoc bdng; tién hoan
thué; bat clr khoan tro cAp ndo cdia chinh phd, thi du nhw tién An
Sinh Xa Hoi, Thu Nhap An Sinh B4 Sung/Trg' Cap Bb Sung clia

Tiéu Bang (SSI/SSP), tién that nghiép, tién bdi thwéng tai nan
lao déng, bao hiém thwong tat ciia Tiéu Bang, tién hwu tri danh
cho cyu chién binh hay nhan vién héa xa, hodc cac khodn huwu
tri hay tro cAp thwong tat khac cha tw nhan hay chinh pha; thu
nhap tt nha cho thué va tién tro gitp thué nha; nha é/tién ich
cbng cdng/quan do/thwc phdm dwoc nhan mién phi; hodc bat ky
khoan tién nao khac nhan dwoc.

3. Trong mau Bao Cao Hang Quy quy vj cling phai bao cao bt ky
thay ddi nao ve thu nhép ma quy vi dw doan sé xay ra trong quy
sap t&i, bao gdm cac thay déi trong thu nhap tir viéc lam, tir
ngudn khac ngoai viéc lam va thu nhap dwoc huwédng do mét kha
nang lam viéc.

4. Tai San: B4t ky tai san nao, bao gdbm xe co; cac trwong muc

ngan hang; trai phiéu tiét kiém; hop déng bao hiém; nha cira hay
d4t dai; quy tin thac; s ti&n mat con lai trong trwong muc EBT,
V.v... ma quy vi hay b4t ky ngudi nao trong gia hd da nhan dwoc
sau lan nép mau Bao Cao Hang Quy Ian trwéc va con git lai cho
dén nay, cho du cé dwgc mén dé bang cach mua, dbi chac hay
dwoc tang. Quan/hat sé dung théng tin nay dé& quyét dinh xem tai
san cla gia hd quy vi c6 vt mre quy dinh hay khdng. Quy vi
cling phai bao cao néu quy vi hodc bat ky ngudi nao da ban, trao
ddi hay cho bét ky tai san nao sau I4n nép mau Bao Cao Hang
Quy vira qua.

5. Néu Quy Vi D&i Ché O hodc Ngwei Khac Don Ra Vao Nha
Quy Vi: B4t ky ngudi ndo (ké ca tré so sinh) bat dau séng & nha
quy vi ké t&r 1an nép mau Bao Céo Hang Quy lan trwéc va hién
van con & dé. Quy vj ciing phai bao cao bt ky ngudi nao da don
ra khdi nha quy vi hodc d& qua doi sau lan nép méu Bao Céo
Hang Quy vira qua.

6. Cac Pham Nhan Bj Két An Trong T6i Lién Quan Dén Ma Tuy,
Pham Nhan Pang Trén Lanh va Ngw®i Vi Pham Lénh Quan
Ché/Tha Tu S&m: Tén cla bat ky nguwéi ndo trong hd quy vi
dang l&n tranh hay chay trén luat phap dé tranh bij truy tb trong
tdi, bi bat gitk hodc giam cm sau khi bi két an, hodc vi pham
lénh quan ché hay lénh tha tu sém. Quy vi cling phai bao cao
néu bét ky ngwo’l nao trong gia ho bi két an trong t6i v& ma tuy vi
chtra chap, sty dung, san xuat, budn ban hay phan phéi mét chat
quéc cdm, hodc bat cv hanh déng nao khac lién quan dén cac
hoat déng bat hgp phap nay, hoéc tréng, thu hoach hay xt Iy
can sa, hodc cho mét tré vi thanh nién tham gia vao cac hoat
déng nhw vay. Néu hwéng CalFresh thi quy vi phai bao céo cac
vu két an trong toi k& tlr ngay 22 Thang Tam, 1996 va néu
hwéng tro cAp tién mat thi phai bao cao cac vu két an ké tir ngay
1 Thang Giéng, 1998.

7. Bi Giam Bét S6 Gior Lam Viéc: Néu quy vi la mot Thanh Nién
Co6 Kha Nang Bi Lam va Khong Cé Nguwoi Phu Thudc (Able-
Bodied Adult Without Dependents ABAWD) quy vi phai bao
céo khi sé gi® lam viéc ctia minh bi giam dudi 20 gl(y/tuan hoac
80 glcy/thang Quy vi cling phal b&o cao néu dy doan rang sbé gio
lam viéc clia minh sé bi giam dw&i cac mrc nay trong ba thang
toi.

Nhirng Gia H6 Hwéng Medi-Cal/CMSP 34 Hat phai bao cao khi:

1. BAt ky nguw®i ndo nhap hay xuét nha an dudng hay vién chdm
soc dai han.

2. B4t ky ngwdi ndo ndp don xin trg cip thwong tat nhw SSI/SSP,
An Sinh X& Hoi, tro cAp Cwu Chién Binh hodc tién hwu tri danh
cho nhan vién hoa xa.

3. Bat ky ngwdi nao nhan dwoc cac dich vu y té& do bi tai nan hay
thwong tich gay ra b&i hanh déng hay so xuét clia mot ngudi
khac.
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TRACH NHIEM BAO CAO CUA QUY VI (TIEP TUC)

Nhirng Gia H6 Chi Hwéng CalFresh Dang Bao Cao Hang Quy
Néu quy vi chi hwéng riéng tro cp CalFresh (khéng hwéng tro cap
nao khac), quy vi phai bao cao khi:

1. C6 nguoi nao trong gia hd don dén mot dia chi khac, co6 y dinh
don dén dia chi khac hay cé dia chi nhan thw méi.

2. C6 ngwdi nao la Thanh Nién Ba Nang Lwc Bi Lam va Khong Co
Nguei Phu Thudc (ABAWD) dang nhan tro cip CalFresh va sb
gi& lam viéc hodc hoc huén nghé bi giam dwéi 20 gid/tuan hodc
80 gid/thang.

Nhirng gia hd hwéng CalWORKS phai bao cdo mét sé thay doi

vao nhirng luc khac:

C6 mot vai trudng hop ma quy vi dwoc yéu ciu bo céo cac thay

dbi (trong vong 10 ngay sau khi xay ra) cho du d6 khéng phai 1a

"thang bao cao" cta quy vi, thi du nhw:

1. B4t ky ltic nao tdng thu nhap gop chung cua gia hg quy vi (ca thu
nhap kiém tir viéc lam va tir cac ngudn khac ngoai viéc 1am) tang
cao hon Mtrc Tran Thu Nhap Bugc Bao Céo (Income Reporting
Threshold - IRT) dwoc quy dinh cho sé ngudi trong gia hd quy vi.
Can sy xa hoi clia quan/hat s& bao cho quy vi biét mirc tran IRT
dbi v&i s6 ngwoi trong gia dinh quy vi. Néu gia dinh quy vi chi co
thu nhap tir cac ngudn khac ngoai viéc lam, hodc chi nhan riéng
tro cdp CalFresh, thi quy vi chi duwoc yéu cau bao céo thu nhap
ctia minh trong mau Bao Cao Hang Quy vé Diéu Kién Huéng Tro
Cép (QR 7).

2. Bt ky ltic nao mét nguwei trong gia hd quy vi bi két an trong toi
lién quan dé&n ma tay, tré thanh pham nhan chay trén luat phap
hodc vi pham I&nh quan ché hay tha tu sém.

3. B4t ky ltuc nao quy vi ddi chd & thi phai bdo céo dia chi m&i dé&
quan/hat biét dia chi gtvi tre cp, cac mau Bao Cao Hang Quy va
cac théng bao.

Tw nguyén bao cao thong tin cho Chwong Trinh CalWORKS va

CalFresh Dang Bao Cao Hang Quy:

Quy vi ciing c6 thé tw nguyén bao céo cac théng tin khac ngay ca

khi chwa dén "thang bao cao" cua quy vi. Viéc tw nguyén bao cao

thong tin co thé glup cho trg cép cua gla hé quy vi dwoc tang 1én.

Néu quy vi cé quyén dwoc tang tro cap can clv vao thong tin dwoc

bao cao, quan/hat sé thyc hién viéc do trong vong muwdi ngay sau

khi quy vi cung cép béng chirng. Mét ngoai & la trwong hop tro' cap
dwoc tang vi quy vi da ghi thém ngudi vao hd so cia minh. Trong
truc‘mg hop dé, quan/hat sé thyc hién viéc ting trg cip vao ngay
dau cua thang ké tiép sau khi quy vi cung cap bang chirng. Ngay ca
khi quy vi d& bao cao mét sy viéc nao do cho quan/hat nhung van
phai bao cdo didu d6 trong mau Bao Cao Hang Quy vé Piéu Kién

chrng Tro Cap (QR 7).

Mét s6 thi du vé loai thong tin tw nguyén bao cao cd thé khién tro

cép cua quy vi dwoc tang 1én bao gdm:

» Thu nhap cuda quy vi bi ngwng hay giam.

* M6t nguoi méi bat dau sbng & gia ho clia quy vi, va ngudi nay co
thu nhap thap hoac khong cé thu nhap (ké ca mét tré so sinh)

* M6t nguwdi cé thu nhap don ra khéi nha quy vi.

* Quy vi tin réng ban than minh hay mét nguoi nao trong gia ho hoi
du dieu kién hudng tro cap cia CalWORKS danh cho Nguoi Co
Nhu Cau bac Biét,, thi du nhw ¢é nhu cau dac biét trong thai ky
hodc phai theo ché do dinh dwdng hgp 1&é dac biét.

Cac thi du thém vé cac trwdng hop chi hwéng riéng CalFresh:

» MGt thanh vién trong gia ho bat dau tra tién cap duwdng con theo
an Iénh cla tdéa cho mét dira tré khéng chung song trong nha.

« M6t thanh vién trong gia ho da 60 tudi tré 1&n.

« M6t thanh vién gia hd bi méat kha nang lam viéc hodc dwoc 60 tudi
tr 1én co thay d6i vé chi phi y té hay mac phi tén y t& moi (néu
chirng minh dwerc thi trg cap CalFresh clia quy vi cé thé dwoc
tinh lai).
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Théng Tin B Sung cho Cac Gia Hé Chi Hwéng Riéng CalFresh
Néu quy vi nhan trg cip CalFresh va ty nguyén béo céo thu nhap
gia tdng, va mac thu nhap méi lai cao hon mire trin téng thu nhap
dwoc quy dinh cho sé nguwdi trong gia hd quy vi, thi quy vi c6 thé bi
ngung tro' cép.

Xin Iwu y rdng néu chi nhan trg cp CalFresh: (1) quy vi khong phai

bao cao viéc thu nhap duogc tang Ién trong quy; va, (2) khi bao cao

cac thay ddi Ién quan/hat hodc bao cao thong tin khi chwa dén han
ndp bao cao hang quy, quy vi van phai bdo céo cac thay dbi dé

trong mau QR 7 ké tiép clia quy vi.

Vao bét ky ltic nao quy vi cé thé yéu cau quan/hat déng toan bo hé

so cla quy vi hodc nguwng tro cAp cho mét nguwdi da roi khdi nha

hay khéng bat budc phai cé tén trong don vi nhan tre cdp. Quy vi

ciing c6 thé yéu ciu quan/hat ngwng mét sb khoan tre cép, thi du

nhw: Medi-Cal hay CalFresh. Thoi gian quy vi chi nhan riéng Medi-

Cal/hay CalFresh sé& khong bi tinh vao thdi han hwéng tro' cap tién

mat clia quy Vvi.

Cac thay déi khac can dwoc bao cao hang quy:

C6 nhirng thay ddi khac co thé khién cho quan/hat phal cét giam

hoac ngung han tro cap cla quy vi trong ciing quy xay ra nhirng

thay déi d6. Sau day la vai thi du:

+ Mot thanh nién trong gia hd hét thdi han 48 thang clia chuong
trinh CalWORKS;

» M6t thanh vién trong gia hd bi phat;

+ Mot dira tré dwoc tron 18 tudi (va sé chwa tét nghiép trwdng trung
hoc trwéde tudi 19);

+ M&t nguoi trong gia hd quy vi bat du nhan trg cép & gia ho khac;

+ Mbt dira tré hoi da didu kién dwoc givi vao Chwong Trinh Tré Tam
Nubi (Foster Care);

* Mét nguwdi 1a Thanh Nién Bd Nang Lyc Bi Lam va Khéng Co
Nguei Phu Thudc (ABAWD) dang nhan tro cip CalFresh va sb giov
lam viéc hodc hoc huan nghé bi gidm dwdi 20 gid/tudn hodc 80
gid/thang.

CHU'ONG TRINH CALFRESH DANG BAO CAO MOI KHI cO

THAY DOI

Nhirng Gia H6 Hwéng CalFresh Dang Bao Cao Méi Khi Cé Thay

Po6i phai bao cao khi:

1. Quy vi bat dau cé hay bi chdm dit thu nhap hang thang, hoac

tdng thu nhap hang thang thay ddi nhiéu hon $50.

2. Ngudn thu nhap clia bat ky ngwdi nao cé gi thay déi.

3. Bét ky ngudi nao don ra vao nha ciia quy vi.

4. B4t ky nguoi nao dirng chung hodc rdi khéi gia hd ctia quy vi.

5. Quy vi ddi chd & hodc co dia chi méi.

6. Sé tién thué nha va chi phi tién ich céng cdng, chi trong trudng
hop quy vi dbi chd &.

7. Bét ky ngu®i nao mua ban, nhan dwoc, hoac cho khong mét

chiéc xe c6 dang bo.

8. C6 thay ddi vé sb tién cp dwéng con ma mét thanh vién gia ho

phai tré theo an 1&nh cla tda cho moét dira tré khong chung séng

trong nha.

C6 nguwoi nao la Thanh Nién Ba Nang Lwc Bi Lam va Khong Cé

Nguwdi Phu Thudc (ABAWD) dang nhan tro' cip CalFresh va sb

gi® 1am viéc hodc hoc huan nghé bi gidam dwéi 20 gid/tuan hodc

80 giv/thang.

10. Bt ky ngwdi nao trong gia hd quy vi dang lan tranh hay chay
trén luat phap dé tranh bi truy té trong toi, bi bt gitr hodc giam
cam sau khi bi két an, hodc vi pham I&nh quan ché hay lénh tha
tu som.

11. B4t ky ngwdi nao trong gia hd bi két an trong toi v& ma tiy sau
ngay 22 Thang Tam, 1996, vi da san xuét, buén ban hay phan
phéi (cac) chat qudc cdm, hodc lam bét clr hanh ddng nao khac
lién quan dén cac hoat dong b4t hop phap nay, hoéc trong, thu
hoach hay xt¥ Iy c&n sa, hodc cho mét tré vi thanh nién tham gia
vao cac hoat déng nhw vay.

©
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TRACH NHIEM BAO CAO CUA QUY VI (TIEP TUC)

Nhirng Gia H6 Hwéng CalFresh Dang Bao Cao Méi Khi Cé

Thay D6i c6 thé bao cao khi:

1. Bat ky nguwdi nao méac phai hay dwoc chiva khdi bénh thé chat
hay tam than.

2. B4t ky ngwoi ndo co thay déi vé tinh trang cdng dan/di tri hodc
nhan dwoc la thw, mau don hay thé méi tir USCIS.

3. Quy vi cé thay dbi vé chi phi cham séc ngudi phu thudc/gid tré.

4. Mét thanh vién gia ho bi méat kha nang lam viéc hogc dwoc 60
tudi tré 1én c6 thay dbi vé chi phiy t& hay méc phi tén y té méi.
Néu chirng minh dwoc thi trg cdp clia quy vi c¢é thé dwoc tinh lai.

5. Mét thanh vién trong gia ho bat dau tra tién caprduo’ng con theo
an Iénh cla tda cho moét dira tré khéng chung song trong nha.

THONG TIN QUAN TRONG VE RIENG CHUONG TRINH
TRQ CAP TIEN MAT

Phu Huynh Thét Nghiép
Néu quy vi ndp don xin tro cAp tién mat véi tw cach la phu
huynh that nghiép thi nguei kiém tién chinh trong gia dinh

(principal earner - PE) phai:

« hién bi that nghiép va khdng co viéc lam trong 4 tuan 1€ trudc do
+ ndp don xin va nhan bat ky khoan ti&n that nghiép nao cé quyén
hwéng. Ngudi PE 1a phu huynh 1am ra tién nhiéu nhat trong 24

thang vira qua.

Tro Cap cho Ngwoi Vo6 Gia Cw

Co6 thé quy vi hdi da diéu kién nhan tién gidp tra cho ché tam tra,

nha & cb dinh hodc dé tranh bj dudi ra khdi nha & hién tai. Quy vi

chi dwgc nhan khoan tro c&p nay mot 1an trong ca doi, triv khi quy

vi hoi du diéu kién dworc mién trir. Néu quy vi da nhan tro cdp danh

cho ngwoi vo gia cu trwdc day va bay gid can tro cap niva, can sy

xa hoi clia quy vi sé& cho biét quy vi c6 hai da didu kién huwdng tiép
hay khéng.

Di Hoc Péu Ban va Chang Ngira

Khi dwoc quan/hat yéu ciu, quy vi phai cung cap gidy t& chirng

minh réng:

« tAt ca cac tré em & Itra tudi di hoc dang theo hoc déu din &
trwong, va

« c4c tré em dudi 6 tudi da nhan da cac loai thube chiing ngira
dwoc quy dinh cho tirng Itra tudi. (Diéu khoan 40-105.4; 40-105.5
ctia Cadm Nang vé& Chinh Sach va Tha Tuc).

Khoan Trgr Cap Téi Pa (Maximum Aid Payment - MAP)

C6 hai mirc MAP. Hau hét cac gia dinh hwéng tro cap tién mét déu

hwéng mirc MAP thap hon. Céc gia dinh c6 thé dugc hudng mirc

MAP cao hon néu mdi phu huynh hay ngudi chdm séc trong Bon

Vi Nhan Tro Cép (Assistance Unit - AU):

« bi mAt kh& nang lam viéc va dang huéng tro c&p tlr Thu Nhap An
Sinh B6 Sung/Tro Cép B6 Sung cla Tiéu Bang (Supplemental
Security Income/ State Supplemental Payments - SSI/SSP), Dich
Vu Hb Tro Tai Gia (In-Home Supportive Services - IHSS), Béo
Hiém Thwong Tat cia Tiéu Bang (State Disability Insurance -
SDI), Tién Bdi Thudng Lao Bong Tam Théi (Temporary Workers
Compensation - TWC) hodc Bao Hiém Thuong Tat Tam Thoi
(Temporary Disability Indemnity - TDI)

» dang cham soéc cho (cac) tré em khong phai con ruét dwoce dirng
tén hwdng tro cap, va nhung ngudi chdm séc khéng hwéng tro
cép tién mat.

Cac gia dinh ciing hoi du didu kién hwéng mie MAP cao hon khi:

« gia dinh dang nhan Tro C4p Tién Mét danh cho Ngwdi Ti Nan
(Refugee Cash Assistance - RCA), néu mdi ngudi I&n trong gia
dinh hoi da didu kién dwoc mién trie.

Néu tat ca ngudi I&n trong gia hd thudc it nhat mét trong ba dién

dwoc mién trir nay, hay hdi can sw xa hoi vé viéc nép don xin dwoc

mién tri.
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D6i V&i Nhirvng Ngwei Lam Viéc Tw Do

Néu quy vi hanh nghé tw do thi c6 thé chon tinh ra chi phi kinh

doanh can ctr theo khoan khau triy tiéu chuan 1& 40 phan trdm tdng

doanh thu, hodc bang cach str dung céac kinh phi thyc. Mot khi da

chon céch tinh doanh thu rdng thi quy vi chi dwoc phép thay ddi

céach tinh kinh phi vao luc xac nhan lai tinh hoi da diéu kién hodc

sau méi sau thang, tuy theo thdi didm nao tdi trudc.

Diéu Lé vé Mirc Tror Cap Téi Da cho Gia Dinh (Maximum Family

Grant - MFG)

Didu & vé MFG ap dung cho t4t ca cac em bé sinh ra sau ngay 31

Thang Tam, 1997. Diéu 1& nay quy dinh rang khoan tro cap t6i da

(MAP) clia quy vi sé khdng dwoc tang 1én vi thém mot tré méi sinh

trong gia dinh, néu gia dinh da nhan tro cAp tién mét trong 10

thang lién tiép truwéc khi sinh em bé dé. C6 mot sb ngoai & dbi voi

diéu 1& nay. Can sy x& hdi clia quy vi sé cho quy vi mt van ban liét

ké cac diéu 1& MFG va tra 1&i cac cau hoi cua quy vi. Sau dé quy vi

sé& ky tén vao van ban nay dé& chirng nhan rang quy vi hidu ré cac

didu lé nay.

Béng Chirng

Néu quy vi xin lai tro' cAp tién mat trong vong mot ndm ké tir ngay

ngung tro' cAp thi quan/hat phai kiém tra hd so cii cta quy vi dé tim

xem c6 cac bang chirng can thiét d& quyét dinh viéc quy vi co hoi

da diéu kién huéng tro c&p hay khéng khi:

+ quy vi khdng thé xin dwoc cac bang chirng, hodc

+ quy vi phai tra phi dé |4y bang chirng, hodc

« tién trinh duyét xét don xin cla quy vi sé bi cham lai vi phai mét
thi gian qua lau dé quy vi ldy bang ching.

Néu quy vi xin lai trg cAp tién mat trong vong mét ndm ké tir ngay

ngung tro cip VA néu quan/hat khdng cé dd bang chirng can thiét,

thi quy vi s& phai tim lay va cung cép bang chirng.

Néu tinh trang cla quy vi cé nhirng thay ddi mai ké t 1an huéng

tro cAp tién mat truéc do thi quan/hat sé can cac béng chirng maoi.
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Pi Lam Viéc Mang Lai Lei ich nhw sau:

« Kiém nhiéu tién hon dé gidup lo cho gia
dinh

* Tao dwng médt cudc séng tét dep hon cho
minh va gia dinh

« Phat trién cac kj nang nghé nghiép
e Xay dwng Iong tw trong

« Gitlp quy vi hai ldbng vé ban than
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Quy vi c6 thé di lam va van dwoc
hwéng tro cap tien mat:

v Trong hau hét moi trwdng hop, khi quy
vi di lam thi tbng sb thu nhap (sb tién
kiém dwoc trwde khi khau trv cac
khoan) s& khong bj trir tirng dong mot
vao khoan tro cap tién mat cia quy vi.
Quy vi co thé hoi du diéu kién dwoc tri
di cac khoan khau triv lién quan dén
viéc lam. Khi céng lai nhirng khoan nay
thi quy vi s& c6 nhiéu tién hon cho gia
dinh minh.

v’ Khi quy vi thuéc dién vtra lam vira hoc
(on the job training - OJT) dwa trén
tro’ cap thi mét phan hay toan bd
khodn tro cap tién mat ctia quy vi sé
dwoc giao cho ngu®i chd ctia quy vi dé
gop phan vao tién lwong ctia quy vi.
Quy vi sé khong duwoc trir di cac khoan
khau triv lién quan dén viéc lam khi
nhan lwong OJT dwa trén tro cap.

v Cho du thubc dién nao, quy vi cé thé
héi da diéu kién hwdng tro cap tién gily
tré, dwoc tra truc tiép cho ngwdi cung
cép dich vu gilr tré cho quy vi.

Xin xem trang 7 dé biét thém vé cac diéu
|& lién quan dén viéc lam, hoc nghé, va
cac chuwong trinh khich € viéc lam bao
gdm chwong trinh git tré. Hay héi can sw
xa hoi dé biét thém chi tiét vé chwong trinh
Work Pays va lam thé nao chwong trinh
vira lam vira hoc OJT dwa trén tror cap
c6 thé gitp quy vi.

Hay nho rang quy vi co thé di 1am va van dwoc hwéng tror cap tién mat
mién la quy vi tiép tuc héi du diéu kién va dap trng kip thoi cac yéu cau

bao cao.

SAWS 2A QR (9/11) (VIETNAMESE) (RIGHTS, RESPONSIBILITIES) CA 2/DFA 285-A2/MC210 (REQUIRED FORM - NO SUBSTITUTE PERMITTED)



Cac Diéu Lé vé Viéc Lam va Hoc Nghé

Can s xa hoi clia quy vi sé cho biét quy vi can phai tuan thd cac

didu 1& ndo clia tro cAp tién mat va/hodc CalFresh lién quan dén

viéc lam truéc khi va sau khi don xin ctia quy vi dwoc chép thuan.

Quy vi c6 thé dwoc yéu cau tham gia cac hoat déng vé viéc lam,

hoc nghé hay gido duc d& dwoc tiép tuc hudng tro cap tién mat, tro

cép CalFresh, ho&c ca hai. Nhiéu thanh vién trong gia ho c6 thé
dwoc yéu cau tuan thd cac didu 1& clha tro cAp tién mét va/hodc

CalFresh lién quan dén viéc lam. Néu cé mét ngudi nao khéng con

hoi da diéu kién vi khong tuan tha cac didu | vé viéc lam hay hoc

nghé thi nhirng thanh vién con lai trong gia hd van cé thé nhan tro
cap tién mat hodc CalFresh mién la ho van hoi da diéu kién. Tuy
nhién, mtrc tro cAp tién mét hodc CalFresh dwoc cap cho ho co thé
thay déi.

Cac Diéu Lé cua Tro Cap Tién Mat Lién Quan Pén Viéc Lam

Néu quy vi nhan tro cAp tién mat va tro cAp CalFresh, hodc chi

nhan riéng tro cap tién mat, thi quy vi cin tham gia mét sé hoat

déng cta chwong trinh Chuyén T Tre Cap Sang Viéc Lam

(Welfare to Work) dé& dworc tiép tuc nhan tro cap tién mat va

CalFresh. Quan/hat sé cho biét quy vi phai tham gia cac hoat dong

nay bao nhiéu gi& mdi tuan, ho&c cho biét néu quy vi dwoc mién

thwe hién cac didu 1é nay. Cac hoat dong clia chuong trinh Chuyén

T Tro Cép Sang Viéc Lam gém cé, nhung khéng giéi han vao

viéc lam co6 hay khong c6 phu cép, lam viéc 14y kinh nghiém, phuc

vu cdng ddng, gido duc can ban cho ngudi I&n, hoc nghé va tim
viéc. Viéc lam "co6 phu cép" ¢6 nghia la quan/hat hoac mét nguén
tai tro ndo khac tra cho nguwdi chl hay sé& 1am mét phan tién lwong

clia quy Vi.

Cac diéu 1& cla tro cip tién mét lién quan dén viéc lam ciing quy

dinh réng quy vi phai:

+ Ky tén vao ban ké& hoach Chuyén Tl&r Tro C4p Sang Viéc Lam;

+ Nhan viéc 1am hop véi kha ndng ctia minh néu céng ty mudn thué
quy vi vao lam;

» Khong bd viéc hoac giam thu nhap ctia minh.

Cac Hinh Phat néu Khéng Bap Ung cac Diéu Lé cia Tro Cap

Tién Mat Lién Quan Dén Viéc Lam

Bat ky khi nao quy vi c6 ly do chinh dang khién cho khéng thé dap

rng cac didu lé lién quan dén viéc 1am cla chwong trinh tro c&p

tién maét thi tro cap tién mat cha quy vi '€ bi nglrng cho dén khi quy

vi lam nhirng g| can lam. Sau khi tro cap tién mét clia quy vi b

ngrng hodc glam quy Vi chi cé thé xin lai dwoc néu dap tng da

céac diéu & vé viéc lam da chwa dap ¢ng dwoc, hodc néu quy vi

dwoc mién. Néu tro cp tién mat bi ngirng thi tro cp CalFresh cla

quy vi cling cé thé bi ngirng hay gidm.

Cac Diéu Lé cua Tro Cap CalFresh Lién Quan Pén Viéc Lam va

Danh Cho Nhirng Ngw®i Khong Nhan Tror Cap Tién Mat

Néu chi nhan tro cdp CalFresh, quy vi c6 thé cin tham gia mét s

hoat dong vé& viéc 1am va hoc nghé dé duoc tiép tuc nhan tro cap

CalFresh. Cac hoat déng nay bao gdm tim viéc lam, chwong trinh

khuyén tro lao dong, gido duc c&n ban cho ngudi I6n, va hoc nghé.

Quan/hat sé& cho biét quy vi phai tham gia cac hoat ddng nay bao

nhiéu gi& méi tudn, hodc cho biét néu quy vi dwoc mién thuyc hién

cac diéu 1& nay.

Cac diéu |& cla CalFresh lién quan dén viéc lam cling quy dinh

réng quy vi phai:

« Tra |&i cac cau hdi vé kinh nghiém va kha nang lam viéc cua
minh;

« Tim hiéu vé& cac cong viéc tiém néng ma ching téi giéi thiéu cho
quy vi, va nhan viéc lam hop véi kha nang cta minh néu cong ty
mudn thué quy vi vao lam;

+ Khéng bé viéc hodc giam sb gid lam viéc cta quy vi xubng it hon
30 gi&> m6i tuan.

Cac Hinh Phat Khi Chi Hwéng Tror Cap CalFresh

Néu quy vi khdng dap trng céc diéu |é cta CalFresh lién quan dén

viéc lam va ciing khong cé Iy do chinh dang thi tro cap CalFresh

cla quy vi s& bi tlr chéi hay ngirng trong mét, ba hodc sau thang,
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tuy theo s6 1&n vi pham diéu I& 13 bao nhiéu. Sau khi tro cap
CalFresh ctia quy vi bi ngirng thi quy vi chi ¢6 thé xin lai dwoc sau
thoi gian phat da hét, hodc cé thé sém hon néu quy vi dwoc mién.
Quy Dinh vé Viéc Lam Déi V&i Ngwei Thanh Nién C6 Kha Ning
Di Lam va Khéng Nhan Trg Cap Tién Mat

Néu quy vi chi nhan tro' cip CalFresh va khéng cé con dudi tudi vi
thanh nién thi c6 mét didu 1é khac niva lién quan dén viéc lam cé
thé duoc ap dung cho quy vi. Quy vi khéng phai dap tng diéu 16
nay néu duwéi 18 tudi hay trén 49 tudi, dang c6 thai, hodc la thanh
vién trong gia hd huong CalFresh va c6 con dudi tudi vi thanh
nién. Quy vi ciling c6 thé dwoc mién dap ng didu I& nay vi mot sb
ly do khac ma can sw xa hoi ctia quan/hat co thé giai thich cho quy
vi. Theo diéu 1& nay, néu quy vi 1& ngudi thanh nién cé kha nang di
Iam thi quy vi phai lam mét viéc lam cé lwong it nhat 20 gie mai
tuan hay 80 gi& mdi thang, hodc phai tham gia mét dw an khuyén
tro lao ddng trong sé gid dwoc quy dinh, hodc phai tham gia mot
hoat ddng dao tao nghé dwoc chap thuan trong it nhat 20 gie> méi
tuan hay 80 gi&» méi thang. Néu trong khodng th&i gian 36 thang
ma quy vi khong dép (ing diéu 1& nay trong ba thang thi tro' cap
CalFresh ctia quy vi sé bi nglrng. Néu quy vi khéng dap trng didu lé
nay Ian th nhi vi nhitng ly do nhw bj sa thai thi quy vi c6 thé nhan
tro cAp CalFresh trong ba thang lién tiép ma khoéng phai dap tng
didu l&. Sau d6 thi quy vi chi duoc tiép tuc hwéng CalFresh néu
dap &ng diéu I& v& viéc 1am hodc dwoc mién.

Cac Khoan Mién Trir Thu Nhép cua CalWORKS

Tong sb tro cAp tién méat dwoc cap cho gia dinh quy vi can cr vao
s ngudi trong gia dinh va bat cw ngudn thu nhap nao khac quy vi
¢6 dwoc. Luat phap cho phép mién trov mot sO phan thu nhap khi
tinh ra tdng sé tro cAp tién mat dwoc cip cho quy vi.

« Néu gia dinh quy vi nhan Thu Nhap Pwoc Hwéng Do M4t Kha
N&ng Lam Viéc (Disability Income - DI) & mirc nhiéu hon $225
mdi thang, thi quy vi chi dwoc mién trir $225 dau trong sé tién do.

+ Thu nhap DI ctia gia dinh quy vi dwec mién tinh vao thu nhap néu
chi nhan duoc tir $225 tré xubng méi thang. Va néu quy vi cling
nhan Thu Nhap Tt Viéc Lam (Earned Income - EI) thi phan con
lai trong khodn mién trir $225 (néu c6) dén murc téi da 13 $112
cling dwoc mién tinh vao thu nhap cua gia dinh.

+ Thém vao do, 50 phan trdm cla bét cir thu nhap El nao khac sé
dwgc mién trep.

« Sau khi trir ra cac khodn néu trén, sé tién con lai dwoc coi la thu
nhap rong dung dé tinh tro cAp tién mét cta quy vi.

DP6i V&i Cong Viéc Lam Tw Do

Néu quy vi hanh nghé tw do thi c6 thé chon tinh ra chi phi kinh

doanh can cr theo khoan khau trir tiéu chudn & 40 phan tram tdng

doanh thu, hoac béng cach st dung céac kinh phi thire. Mot khi da

chon céch tinh doanh thu rdng thi quy vi chi dwoc phép thay ddi

céach tinh kinh phi vao luc xac nhan lai tinh hoi da diéu kién hodc

sau mdi sau thang, tiy theo thoi diém nao téi trude.

Chwong Trinh Giir Tré cua CalWORKS

Co chuwong trinh tro cép dich vu gitr tré danh cho nhung ngwcyl
dang hwéng tro cAp va can gt con vao noi gilr tré dé c6 thé di lam
hay tham gia vao cac hoat ddng ctia chwong trinh Chuyén T Tro
Cép Sang Viéc Lam do quan/hat ch&p thuan, thi du nhw tham gia
céac chuong trinh gido duc hay huan nghé.

Dich Vu Giir Tré cua S& Giao Duc California (California
Department of Education - CDE)

CDE ciing ¢6 chwong trinh tro cap dich vu gil tré. Xin lién lac véi
Co Quan Gi6i Thiéu cac Nguén Tro Gilp trong dia phwong quy vi
dé biét thém théng tin.

Medi-Cal Chuyén Tiép (Transitional Medi-Cal - TMC)

Quy vi c6 thé nhan tro cAp Medi-Cal dén 12 thang néu quy vi
ngng nhan tro cAp tién mat vi cé viéc lam. D& hoi du dleu kién
hwédng tro cap nay, gia dinh quy vi da phai huéng tro cAp tién mat
trong it nhat ba trong sau thang cudi trwéc khi ngling huwéng tro
cAp tién mat. D& dwoc huwdng TMC trong nhiéu hon sau thang, thu
nhéap cla quy vi phai dwéi mic quy dinh va quy vi phéi dap tng
cac yéu cau bao céo ctia TMC.
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CAC THONG TIN QUAN TRONG KHAC

DPOI V&I NHIPNG GIA HO HUONG TRQ CAP TIEN MAT VA
HUONG CALFRESH DANG BAO CAO HANG QUY

Cac Quy Dinh vé Viéc Hoach Dinh Ngan Sach

Sé tro cAp tién mat va/hodc CalFresh quy vi dwoc hudng tuy thudc
vao murc thu nhép va cac chi tiéu hop 1€ cua gia dinh quy Vi. Mbi ba
thang quy vi s& nhan dwgc mau Bao Cao Hang Quy vé Diéu Kién
Huéng Tro Cap (QR 7) dé dién thong tin. Khi dién mau QR 7, quy
vi c&n bao cdo cac khoan thu nhap va chi tiéu ctia minh trong thang
vira qua cling nhuv wéc tinh cac khoan thu nhap va chi tiéu sé co
trong ba thang tiép sau khi ndp mau bao céo. Ching t6i sé can cir
vao cac khoan thu nhap va chi tiéu quy vi wéc tinh cho ba thang tei
khi tinh s tro cAp tién mét va/hodc CalFresh sé duoc cip cho quy
vi trong ba thang dé. Con néu quy vi nghi réng thu nhap va cac chi
tiéu ctia minh sé& khong thay ddi trong ba thang t&i thi chiing toi sé
st dung théng tin v& thang vira qua do quy vi khai trong mau QR 7.
Thi du, néu quy vi nép mau QR 7 vao Thang Ba thi s& bao céo sb
thu nhap da nhan dwoc vao Thang Hai. Quy vi ciing sé& bao cao bat
ky khodn thu nhap nao dy doan cé dwge vao nhivng thang Tuw,
Nam va Sau. Néu thu nhap nhan dwoc vao Thang Hai sé khéng
thay ddi thi tro cAp tién mat va/hodc CalFresh cho nhitng thang Tuw,
N&m va Sau sé dwoc tinh bing cach diing cling sé thu nhap va chi
tiéu d6 cho méi thang ké trén. Néu thu nhap va cac chi tiéu cta quy
vi s& thay ddi, can sy xa hoi cla quy vi s& si dung mtrc thu nhap
md&i ma quy vi wéc tinh cho nhivng thang Tw, Nam va Sau khi tinh
tro cAp tién mat va/hodc CalFresh cho nhivng thang d6. Phuwong
thirc nay dwoc goi la hoach dinh ngan sach twong lai.

Mdrc Gi¢i Han Tai San

CalWORKS:

MUrc giGi han tai san 13 $2000 (chdng han nhw céc trwong muc
ngan hang, cb phiéu, v.v...). Gia dinh quy vi cé thé s& hiru tai san
dén mirc d6 va van hdi da didu kién hudng tre cdp CalWORKS.
Néu trong gia dinh c6 nguwdi dwoc it nhat 60 tudi thi mikc gidi han
14 $3000. C&n nha va dd dac trong nha quy vi khdong bi tinh vao
murc trdn nay. Quy vi cé thé s& hiru chiéc xe trj gia dén $4650. Néu
quy vi c6 chiéc xe dwoc dang ky s dung va tri gia trén $4650 thi
phan gia tri vwot mire d6 sé dwoc tinh vao mirc gi¢i han tai san,
trr phi gia dinh quy vi st dung chiéc xe d6 vi mét s ly do dac biét.
Hay héi can sw xa hoi cia quy vi dé biét nhivng ly do do 1a gi. Néu
quy vi cé chiéc xe chi c6 gia tri ban dwdi $1500 thi chiéc dé sé
khéng bi tinh vao mirc gi¢i han tai san cta quy vi. Can sy xa hoi
cla quy vi cé thé giai thich 1am thé nao dé tinh gia tri cGa chiéc xe.
CalFresh: Néu quy vi chi nhan tro cip CalFresh ma khéng nhan
tro cAp tién mat thi khéng ap dung bat ci» mirc gi¢i han tai san
nao. Déi v&i cac gia hd nhan ca tro cap tién mat va CalFresh thi
cac muirc gidi han tai sén cia CalWORKS (dwoc néu trén) sé dugc
ap dung.

CHi bOI VO'I TRQ CAP TIEN MAT

Th&i Han 48 Thang

Ké& tir ngay 1 Thang Bay, 2011, nhitng phu huynh hodc ngudi than
ch&m sdc tré sé& khong con héi du diéu kién hwéng tro clp tién mat
khi da huéng tro cip tién mat trong tdng sé 48 thang. TAt ca cac
khoan tro' cap tién mét nhan tir CalWORKS va/hodc tro cp tién
mat nhan t&» TANF danh cho Thé Dan hay tir bat ctr tiéu bang nao
khac déu duoc tinh vao thdi han 48 thang. Chi cac khoan tro c&p
tién mat nhan dwoc vao hay sau ngay 1 Thang Giéng, 1998 dugc
tinh vao théi han 48 thang. Cé mét s ngoai lé déi voi thoi han nay,
va th&i han cling khdong ap dung cho tré em.

Cac Ngudn Tai Chinh/Trwong Muc Chuyén Khoan Tror Cép
bién T (Electronic Benefits Transfer hay EBT)

Bat ky khoan tién nao con lai trong trwong muc EBT clia quy vi vao
cudi thang sé dwoc coi nhw mot ngudn tai chinh ¢ sén cho quy vi st
dung va cé thé khién cho gia hd quy vi khéng con hdi du diéu kién
hwéng tro' cap tién mat, néu tdng cdng cac ngudn tai chinh ding dé&
tinh trg c&p ctia quy vi vwgt mirc gidi han tai sdn da quy dinh.

Quy Dinh vé Viéc Chuyén Nhwong Tai San

Nhing nguoi nhan tro cép co thé ban, trao ddi hay dbi hinh thirc

s& hivu tai san cia minh mién Ia ho dwoc tra gia thj treong cdng

b&ng cho tai san d6. Néu khong dwoc tra gia thi truo’ng coéng bang

cho tai sén do thi gia dinh sé bj coi la khong hdi du didu kién
hwéng tro cép trong mét thoi gian. Thoi gian mét diéu kién hwcyng
tror cap dwoc tinh bang céach lay gia thi treong cong béng cla tai
san do va trir di sb tién thue dwoc tra, réi 14y sb do chia cho sb tién
tiéu chuén dwoc quy dinh cho viéc thanh toan cac nhu cau cén ban
cla gia dinh. Sé thuwong dwoc lam tron xudng sb nguyén gan nhét.

CHi DOI VO'I TRQ' CAP CALFRESH

Cac Khoan Khau Trir Tién Tién Nghi Céng Cong

Quy vi duoc phép trir khoan Khau Trir Tiéu Chuén vé Tién Nghi

Céng Cong (Standard Utility Allowance - SUA) néu phai tra chi phi

sw&i Am hay lam mat nha &. Néu quy vi phai tra céc chi phi tién nghi

c6ng cdng khac ngoai sudi dm va lam mat, thi du nhw chi phi cip
nwéc, thoat nwée va dé rac thi quy vi dwore phép trir Khoan Khau

Trir Han Ché vé Tién Nghi Cong Cong (Limited Utility Allowance -

LUA). Néu chi tra tién dién thoai thi quy vi dwgc phép trir Khoan

Khau Trir Tién Dién Thoai (Telephone Utility Allowance - TUA). Cac

khoan khau trir SUA, LUA va TUA dwoc ap dung dé gidm thu nhap

clia quy vi, gitip quy vi dwgc hudng mirc trg cip cao hon.

CHi bOI VOl TRQ' CAP MEDI-CAL/CMSP 34 HAT

Giam Bé&t S6 Tai San Vwot Mirc Quy Dinh

+ Néu quy vi dang huéng hay nép don xin tro cAp Medi-Cal/CMSP
34 Hat (khéng hwéng bat ctr dang tro cip nao khac) va c6 tai san
nhidu hon mic duoc quy dinh thi quy vi c6 thé glam bot sé tai
san truoc ngay cudi ctia bat cr thang nao, bao gom thang nép
don xin. Dbi véi Medi-Cal, quy vi cé thé xt ly tai san vwot mirc
quy dinh theo bt ctr cach nao quy vi mudn. Tuy nhién néu quy vi
ban di hay cho khdng bét ¢ty tai san ndo véi gia thap hon gia tri
thwc cta no va trong vong 30 thang sau dé quy vi ndp don xin hay
nhan dich vu cham séc tir Medi-Cal & mirc twong dwong véi dich
vu clia mét co s& diéu dudng, thi quy vi cé thé khong hoi da didu
kién hwdng dich vu do trong mot thoi gian.

* Quy vi c6 thé khong hoi du diéu kién hwéng tro cAp CMSP 34 Hat néu
ban di hay cho khdng bét cir tai san nao véi gia thap hon gia thuc.

Cac Nguén Tai Chinh va Tai San

« Tiéu Bang c6 thé 14y tai san cGa mét nguei hwdng Medi-Cal da
qua dd&i dé thu héi lai toan bd cac khoan tro cip Medi-Cal ma
nguwdi d6 nhan dwoc sau tudi 55. Tuy nhién, sé tién thu hdi khéng
thé& nhiéu hon gia tri di san ctia ngudi dé. Tiéu Bang khong thé
thu hdi tro cAp néu ngudi qua ddi co vo/chdng con séng. Tiéu
Bang ciing khong thé doi phan ty & cGa minh trong tai san dé lai
cho mét tré vj thanh nién hodc mot ngwoi con trwdng thanh da
hoan toan méat kha nang lam viéc. Ngoai ra, néu viéc thu hdi tro
clp sé gay kho khan qua mtrc cho bt ky ngwdi thira ké nao, va
co bang chirng r6 rang ve hoan canh kho khan do thi Tleu Bang
c6 thé cho mién thu hdi mét phan hay toan phan tro cép.

+ Néu quy vi dang ndm vién va can nha & hién tai hay t truwdc khi
nhap vién khong thudc dién dwoc mién trir thi Tiéu Bang co thé
dang ky dac quyén luu gilv bat ddng san ctia quy vi dé thu hdi lai
chi phi cham séc strc khde cho quy vi do Medi-Cal chi tra.

CAC DICH VU DANH SAN CHO QUY VI

Chwong Trinh Dinh Dwéng B6 Sung Danh Cho Phu Nir, Tré So

Sinh va Tré Em (WIC) Chuong trinh WIC chi danh cho nhirng phu

ni¥ c6 thai hay nudi con béng sia me, tré so sinh va tré em duéi 5

tudi dang gép nguy co vé& mét y t& hay dinh duéng. D& biét them

thong tin v& WIC, xin goi s& y té ctia quan/hat quy vi hoac tim sb
dién thoai ctia chwong trinh "WIC" trong nién giam dién thoai.

Ghi Danh Ct Tri: Néu quy vi mudn ghi danh di bau, hay yéu cau

can sy xa hodi cta quy vi guﬂ cho mét mau ghi danh. Néu quy vi can

duwoc tro glup khi di&én mau nay, hay hoi can sy xa hoéi cia quy vi.

Quy vicod thé tw minh glri mau qua dudng buu dién. Tinh héi du

didu kién hwéng tro' cap sé khong bi anh huwéng cho du quy vi cd

ghi danh hay khéng. Can sy xa hdi ctia quy vi sé khdng néi quy vi

nén bd phiéu nhw thé nao.
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NHO’NG CANH CAO VE HINH PHAT

Néu quy vi cd y khéng bao cao toan bd théng tin hodc khai
nép théng tin sai léch dé dwoc bat dau hay tiép tuc nhan tro
cap, quy vi c6 thé bj truy té theo luét phap va cé thé bj két an
trong t6i néu chwong trinh tro’ cap tién mét, CalFresh hay
Medi-Cal cip nhiéu hon $400 ma dang I& quy vi khéng cé
quyén hwéng, vi quy vi da khéng bao cao day da thong tin
hodc khdng bao céao cac thay dbi vé thu nhap, tai san hay tinh
trang gia dinh cta quy vi. Va quy vi ciing cé thé bj loai khéng
dwoc hwéng tre cap tién mat hay CalFresh niva.

Hinh Phat Twéc Quyen Hwéng Tror Cap

boi V&i Tro Cap Tien Mat va CalFresh

Hinh phat twé'c quyén hwéng tror cp cé thé dwoc ap dung sau
khi mét thdm phan diéu tran cua Tiéu Bang hay toa an xac
nhan rang mét ngwei da C6 Y Vi Pham Diéu Lé Chwong Trinh
(Intentlonal Program Violation hay IPV). Ngoai ra, bat  ky nguoi
nao bj t6 cao pham 16i IPV c6 thé dong y bi twé'c quyén bang
cach ky tén vao ban Théa Thuan Péng Y Vé Viéc Twéc Quyén
Hwéng Tror Cap hodc mét Ban Tir B6 Quyén Xin Budi Diéu
Tran vé Viéc Twéc Quyén Hwéng Tro Cap. Bat ky ngwdi nao
ky tén vao mét trong hai loai vin ban nay sé tir bo tat ca cac
quyén lién quan dén phién diéu tran va nhan trach nhiém hoan
tra bat ky khoan tro’ cap qua mirc nao nhan dwoc tir chwong
trinh tro’ cap tién mat va/hoac CalFresh.

Cac Hinh Phat DBoi Véi Tro Cap Tien Mat

Néu quy vi khong tuan theo cac diéu Ié ctia chwong trinh tro
cép tién mat thi c6 thé bj phat tién 1én dén $10,000 va/hoac
phat tu 5 nam.

Va néu quy vi bi mét toa an hay thdm phan diéu tran hanh
chinh xtr cé td6i pham mét sd hinh thirc gian lan thi tro cap tién
mét cta quy vi c6 thé bj ngirng trong 6 thang, 12 thang, 2 ndm
4 nam, 5 nam hay vinh vién.

Chi Déi V&i CalFresh

Néu gia hé quy vi nhan trg cap CalFresh thi phai tuan theo cac

quy dinh sau:

* Khéng dworc khai ndp thdng tin sai Iéch hay khéng day da
nham dwoc bat dau hay tiép tuc nhan tro cap CalFresh.

« Khéng dworc trao déi hay ban thé EBT cua quy vi.

* Khéng dworc sira doi thé EBT dé nhan cac khoan trg cp
CalFresh ma quy vi khong c6 quyéen hwéng.

« Khéng dwoc dung tro cap CalFresh dé mua cac mén khéng
dwoc phép mua nhw thirc uong cé chat rwou, thuoc 13, giay
hay san pham lau chui, don dep.

» Khong dwoc sir dung thé EBT clia ngwoi khac dé mua dé
cho gia hé cua quy vi.

Cac Hinh Phat Doi Vé&i Tror Cap CalFresh

Néu quy vi khéng tuan theo céc diéu Ié ciia chwong trinh

CalFresh thi co thé bi ngirng tror cap 12 thang cho lan vi pham

dau tién, 24 thang cho lan vi pham th hai, va vinh vién cho

lan vi pham thir ba. Quy vi c6 thé bj phat tién 1én dén $250,000
va/hodc bj t 20 nam. Néu quy vi bj toa an hay tham phan diéu

tran hanh chinh xtr c6 t6i vi:

* quy vi da déi hay ban tro' cap CalFresh cia minh dé lay sung
ong, dan dwoc hay chat nd thi trg cap CalFresh c6 thé bi
ngilrng vinh vién sau lan vi pham dau tién;

* quy vi da dm hay ban tror cép CalFresh cia minh dé lay mét
chat quoc cam thi tr cap CalFresh c6 thé - bi ngirng 24 thang
sau lan vi pham dau tién va ngirng vinh vién sau lan vi pham
thr hai;

* quy vi da déi hay ban tro' cap CalFresh ctia minh véi gia tri tir
$500 tré& Ién thi tror cap CalFresh c6 thé bj ngtrng vinh vién;

* quy vi da nép hai hay nhiéu mau don xin tre cap CalFresh
vao cung mét luc, va da khai nép théng tin sai léch vé danh
tinh hay noi cw tri ciia minh thi tro cap CalFresh c6 thé bj
ngtrng 10 nam.

LOTKHAI XAC NHAN CUA NGU'O1 XIN/NHAN
TRO CAP

LO1 KHAI XAC NHAN CUA NHAN VIEN THAM
PINH TiNH HOI DU PIEU KIEN (ELIGIBILITY WORKER'S CERTIFICATION)

« Toi hiéu rang mét trong nhirng muc dich cda tro' cap tién mét 1a
glup dap trng nhitng nhu cau can ban cua gia dinh t6i, bao gdm
noi @, thye pham va quan 4o.

« T6i hiéu cac quyén va trach nhiém cua téi, va déng y thwe hién
cac trach nhiém cua toi.

« T6i ciing hiéu cac hinh phat s& ap dung néu t6i khai ndp théng tin
khoéng day du, sai léch hodc khdng bao co céc théng tin hay
hoan canh cé thé anh hwéng dén tinh héi du diéu kién, mic tro
cAp tién mat hay CalFresh, va’hodc mc chia phan chi phi ctia
Medi-Cal/CMSP 34 Hat cua t6i.

« Toi xac nhan réng t6i da nhan dwoc ban sao clia mau Cac Quyén,
Trach Nhiém va Théng Tin Quan Trong Khac (SAWS 2A QR).

« Néu t6i ndp don xin hay dang nhan tro' c&p tién mét, ti cling xac
nhan rang t6i da nhan dwoc ban sao clia mau sau:
O Théng Bao Théng Tin v& Chwong Trinh Chuyén T Tro Cép
Sang Viéc Lam (WTW 5)

(TEN VIET TAT CUANGUO'| XIN/NHAN TRO' CAP)

+ Néu t6i nop don xin hay dang nhan tro' cap Medi-Cal/CMSP 34
Hat, t6i cling xac nhan rang t6i dé@ nhan duoc ban sao clia mau MC
219/CMSP 219 va dugc giai thich ndi dung clia (cac) mau nay.

| certify that the applicant/recipient appears to understand:

* his/her rights and responsibilities and

« the penalties for giving incomplete or wrong facts, or for failing
to report facts or situations that may affect his/her eligibility or
benefit level for cash aid or CalFresh, and/or share of cost for
Medi-Cal/34-County CMSP

| also certify that the applicant/recipient was given a copy of:
» The Rights, Responsibilities, and Other Important Information
(SAWS 2A QR)

* For cash aid:
[0 Welfare to Work Informing Notice (WTW 5)

* For Medi-Cal/34-County CMSP: the MC 219/CMSP 219 and
that its contents were explained to him/her.

Chir ky (ctia Phu Huynh hay Ngwdi Than Cham Séc Tré Em, Thanh Vién hay Dai Dién Buoc Uy Quyén cla Gia Ho Hwéng CalFresh, Ngudi Ngay

Xin/Nhan Tro Cap Medi-Cal/CMSP 34 Hat)

Chir ky (ctia Phu Huynh Kia Séng Chung Nha, Ban B&i C6 Bang Ky) | Nhan Ching, néu quy vi ky tén bang cach gach dau "X" Ngay

Chi Ky ctia Nhan Vién Thadm Binh Tinh Hoi Ba Diéu Kién Sé Hiéu ctia Nhan Vién Tham Binh Tinh Héi DG Diéu Kién Ngay

SAWS 2A QR (9/11) (VIETNAMESE) (RIGHTS, RESPONSIBILITIES) CA 2/DFA 285-A2/MC210 (REQUIRED FORM - NO SUBSTITUTE PERMITTED) Page 9 of 10
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NHO’NG CANH CAO VE HINH PHAT

Néu quy vi cd y khéng bao cao toan bd théng tin hodc khai
nép théng tin sai léch dé dwoc bat dau hay tiép tuc nhan tro
cap, quy vi c6 thé bj truy té theo luét phap va cé thé bj két an
trong t6i néu chwong trinh tro’ cap tién miét, CalFresh hay
Medi-Cal cip nhiéu hon $400 ma dang I& quy vi khéng cé
quyén hwéng, vi quy vi da khéng bao cao day dua thong tin
hodc khdng bao cao cac thay dbi vé thu nhap, tai san hay tinh
trang gia dinh cta quy vi. Va quy vi ciing cé thé bi loai khéng
dwoc hwéng tre cap tién mat hay CalFresh niva.

Hinh Phat Twéc Quyen Hwéng Tror Cap

boi V&i Tro Cap Tien Mat va CalFresh

Hinh phat twé'c quyén hwéng tror cap cé thé dwoc ap dung sau
khi mét thdm phan diéu tran cua Tiéu Bang hay toa an xac
nhan rang mét ngwei da C6 Y Vi Pham Diéu Lé Chwong Trinh
(Intentlonal Program Violation hay IPV). Ngoai ra, bat  ky nguoi
nao bj t6 cao pham 16i IPV c6 thé dong y bi twé'c quyén bang
cach ky tén vao ban Théa Thuan Béng Y Vé Viéc Twéc Quyén
Hwéng Tror Cap hodc mét Ban Tir B6 Quyén Xin Budi Diéu
Tran vé Viéc Twéc Quyén Hwéng Tro Cap. Bat ky ngwdi nao
ky tén vao mét trong hai loai vin ban nay sé tir bo tat ca cac
quyén lién quan dén phién diéu tran va nhan trach nhiém hoan
tra bat ky khoan tro’ cap qua mirc nao nhan dwoc tir chwong
trinh tro’ cap tién mat va/hoac CalFresh.

Cac Hinh Phat DBoi Véi Tro Cap Tien Mat

Néu quy vi khong tuan theo cac diéu Ié ctia chwong trinh tro
cép tién mat thi c6 thé bj phat tién 1én dén $10,000 va/hoac
phat tu 5 nam.

Va néu quy vi bi mét toa an hay thdm phan diéu tran hanh
chinh xtr cé td6i pham mét sd hinh thirc gian lan thi tro cap tién
mét cta quy vi ¢ thé bj ngirng trong 6 thang, 12 thang, 2 ndm
4 nam, 5 nam hay vinh vién.

Chi Déi V&i CalFresh

Néu gia ho quy vi nhan tro’ cap CalFresh thi phai tuan theo cac

quy dinh sau:

* Khéng dworc khai ndp thdng tin sai Iéch hay khéng day da
nham dwoc bat dau hay tiép tuc nhan tro cap CalFresh.

« Khéng dworc trao déi hay ban thé EBT cta quy vi.

* Khéng dworc sira doi thé EBT dé nhan cac khoan trg cp
CalFresh ma quy vi khong c6 quyéen hwéng.

« Khéng dwoc dung tro cap CalFresh dé mua cac mén khéng
dwoc phép mua nhw thirc uong cé chat rwou, thuoc 13, giay
hay san pham lau chui, don dep.

» Khong dwoc sir dung thé EBT clia ngwoi khac dé mua dé
cho gia hé cua quy vi.

Cac Hinh Phat Doi Vé&i Tror Cap CalFresh

Néu quy vi khéng tuan theo céc diéu Ié ciia chwong trinh

CalFresh thi co thé bi ngirng tror cap 12 thang cho lan vi pham

dau tién, 24 thang cho lan vi pham th hai, va vinh vién cho

lan vi pham thir ba. Quy vi c6 thé bj phat tién 1én dén $250,000
va/hodc bj t 20 nam. Néu quy vi bj toa an hay tham phan diéu

tran hanh chinh xtr c6 t6i vi:

* quy vi da déi hay ban tro' cip CalFresh cia minh dé lay sung
ong, dan dwoc hay chat nd thi trg cap CalFresh c6 thé bi
ngilrng vinh vién sau lan vi pham dau tién;

* quy vi da dm hay ban tror cép CalFresh cia minh dé lay mét
chat quoc cam thi tro cap CalFresh c6 thé - bi ngirng 24 thang
sau lan vi pham dau tién va ngirng vinh vién sau lan vi pham
thr hai;

* quy vi da déi hay ban tro' cap CalFresh ctia minh véi gia tri tir
$500 tré& Ién thi tror cap CalFresh c6 thé bj ngtrng vinh vién;

* quy vi da nép hai hay nhiéu mau don xin tre cap CalFresh
vao cung mét luc, va da khai ndp théng tin sai léch vé danh
tinh hay noi cw tri ciia minh thi tro cap CalFresh c6 thé bj
ngtrng 10 nam.

LOTKHAI XAC NHAN CUA NGU'O1 XIN/NHAN
TRO CAP

LOT KHAI XAC NHAN CUA NHAN VIEN THAM
PINH TINH HOI BU PIEU KIEN (ELIGIBILITY WORKER'S CERTIFICATION)

* Toi hiéu rang theo quy dinh mét trong nhirng muc dich clia trg
cép tién mat la glup dap ng nhirng nhu cau can ban cua gia dinh
t6i, bao gébm noi &, thuc phdm va quan 4o.

« T6i hiéu cac quyén va trach nhiém cua téi, va déng y thwe hién
cac trach nhiém cua toi.

« T6i ciing hiéu cac hinh phat s& ap dung néu t6i khai ndp théng tin
khoéng day du, sai léch hodc khdng bao céo céc théng tin hay
hoan canh cé thé anh hwéng dén tinh hdi du diéu kién, mic tro
cAp tién mat hay CalFresh, va’hodc mc chia phan chi phi ctia
Medi-Cal/CMSP 34 Hat cua toi.

« Toi xac nhan réng t6i da nhan dwoc ban sao clia mau Cac Quyén,
Trach Nhiém va Théng Tin Quan Trong Khéac (SAWS 2A QR).

« Néu t6i ndp don xin hay dang nhan tro' c&p tién mét, ti cling xac
nhan rang t6i da nhan dwoc ban sao clia mau sau:
O Théng Bao Théng Tin v& Chwong Trinh Chuyén T Tro Cép
Sang Viéc Lam (WTW 5)

(TEN VIET TAT CUANGU O XIN/NHAN TRQ CAP)

* Néu téi ndp don xin hay‘dang nhan tro cap Medi-Cal/CMSP §4
Hat, t6i cling xac nhan rang t6i dé@ nhan duoc ban sao clia mau MC
219/CMSP 219 va dugc giai thich ndi dung clia (cac) mau nay.

| certify that the applicant/recipient appears to understand:

* his/her rights and responsibilities and

« the penalties for giving incomplete or wrong facts, or for failing
to report facts or situations that may affect his/her eligibility or

benefit level for cash aid or CalFresh, and/or share of cost for
Medi-Cal/34-County CMSP

| also certify that the applicant/recipient was given a copy of:
» The Rights, Responsibilities, and Other Important Information
(SAWS 2A QR)

* For cash aid:
[0 Welfare to Work Informing Notice (WTW 5)

* For Medi-Cal/34-County CMSP: the MC 219/CMSP 219 and
that its contents were explained to him/her.

Chir ky (cta Phu Huynh hay Nguoi Than Cham Séc Tré Em, Thanh Vién hay Dai Dién Buoc Uy Quyén cla Gia Ho Huwéng CalFresh, Nguoi Ngay
Xin/Nhan Trg Cap Medi-Cal/CMSP 34 Hat)

Chir ky (cta Phu Huynh Kia Séng Chung Nha, Ban B&i C6 Bang Ky) | Nhan Ching, néu quy vi ky tén bang cach gach dau "X" Ngay
Chi Ky ctia Nhan Vién Thadm Binh Tinh Hoi Ba Diéu Kién Sé Hiéu ctia Nhan Vién Tham Binh Tinh Héi DG Diéu Kién Ngay

SAWS 2A QR (9/11) (VIETNAMESE) (RIGHTS, RESPONSIBILITIES) CA 2/DFA 285-A2/MC210 (REQUIRED FORM - NO SUBSTITUTE PERMITTED)





