State of California — Health and Human Services Agency

THONG BAO HANH DONG

(ADDRESSEE)

California Department of Social Services
QUAN

Ngay Ra Thong Bao :
Tén Ho6 So :
S6 Ho So

Tén Nhan Vién

Ma Nhan Vién

Sé bién Thoai

Dia Chi

Thac mac? Vui Iong hdi nhan vién phu trach ctia quy vi

Piéu tran cap tiéu bang: Neu quy vi cho rang quyét
dinh nay la sai, quy vi c6 thé yéu cau mot phién dieu
tran Trang 3 giai th|ch cach thwc hién viéc nay. Tre’
cap cua quy vi co thé sé khong thay doi néu quy vi yéu
cau diéu tran trwéc khi quyét dinh nay dwoc thi hanh,

Medi-Cal: Thong bao nay KHONG thay déi hoac
nglrng tro' cAp Medi-Cal clia quy vi. Hay tiép tuc sir
dung (cac) Thé Can Cwéc Quyén Loi bang nhya
cta quy vi. Quy vi s& nhan mot théng bao khac néu
c6 bét ctr thay ddi ndo lién quan dén tro cap bao
hiém strc khde clia quy Vi.

CalFresh: Thong bao nay KHONG ngirng hoac
thay ddi tro' cAp CalFresh clia quy vi. Quy vi s& nhan
mot thdng bao khac néu co bat ct thay déi nao lién
quan dén tro' cap CalFresh cta quy vi.

Néu chi nhan Medi-Cal va/hoac CalFresh thi viéc
nhan KHONG bi tinh vao thoi han tro cap tién mét
cla quy Vi.

Quy tdc:  Nhirng quy tac nay duoc ap dung; quy vi

c6 thé kiém tra chiing tai vén phong tro' cap:
MPP Sections 44-100; 44-315; SB 80
(Chapter 27, Statutes of 2019).
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Khoan Tro Cap Tién Mat Hang Thang

Phan A. Thu nhap tinh dworc, Phan B. Tre Cap Tién Mat Cta Quy Vi,
Thang Thang
1. Thu Nhap Tt Viéc Ty Doanh $ 1. Khoan Tro Cép Tc‘)ilDa cho nguwdi (Nguoi
2. Cac Chi Phi Tir Viéc Ty Doanh: thuéc Nnom Tro Cap +
a. Tiéu chun 40% . Nhém Khong Bugc Tro Cap) $
HOAC 2. Nhu Cau Dic Biét (Nguoi thuge
b. Thuc té - Nhom Trg' Cp + Nhom Khong
3. Thu Nhap Rong Tir Bugc Tro Cap) +
Viéc Tw Doanh = 3. Thu Nhap Rong tinh duoc tir
4. Téng Thu Nhap Ngoai Luong Do Khuyét P?a”AA T
Tat (DBI) (Nguoi thugc Nnom Tro' Cap + Nhom 4. Tong so phu (dién 0 néu la s6 am) =
Khong Buoc Tro Cap) S 5 Knhoantro céptdidacho nguoi
5. $550 DBI khong tinh (néu sb (chi danh cho Nhom Tro Cap) (Khong
tién & cau 4 16n hon $550) - bao gom nhirng ngwoi bi phat) $
6. Thu Nhap Ngoai Lvong Do 6. Nhu C‘F‘?\U déc biét )
Khuyét Tat Khong Buoc Mién = (chi danh cho Nhom Trg Cap) +
HOAC 7. Téng sb phu tro cap tdi da =
7. Khoan Tién Mién Tinh DBI 8. Tong S6 Phu Tre Cap Hang Thang
Chwa St&r Dung = (SO tién thap nhat tir Dong 4 hoac 7) =
8. Thu nhap rong tw viéc lam ty 9. D(‘)ng 8 Tinh theo ty I1é cho mét
tao (tw trén) + phan cla thang =
9. Téng thu nhap kiém dwoc khac  + 10.Diéu chinh:
£ .3 o/ Tid A A
10. 56 tidn chwa st dung 1 $550 25% Tien Phat Cap Dudng
(Tt cau 7) : Nuoi Con :
. . Ti@n phat [(héc -
11. Tong soO phu = Tién tro cap tra du -
12. Thu nhap ttr viéc lam khong CG:IC khoan tién phat clia Cal-Learn -
dwoc tinh 1a 50% - Tien thwéng cla trwdng
($100 hogc $500) +

13.Tong s6 phu = s
11. Khoan Tror Cap Tien Mat Hang Thang

14. Thu Nhap Ngoai Luong Do (Dong 8 hosc 9 da didu chinh)  §

Khuyét Tat Khdng Buoc Mién

(ttr #6) ;
15.Tong s6 phu =
16. Thu nhap khong dwoc mién khac

(Nguwoi thudc Nhom Trg Cap +

Nhom Khéng Bwgc Trgr Cap) +

Thu nhép rong tinh dwoc =
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CAC QUYEN BIEU TRAN Cl’JA QUY VI

Quy vi co quyen xin diéu tran néu quy Vi
khong dong y v&i bat cir quyet dinh nao
cua quan hat. Quy vi chi c6 90 ngay dé
lam yeu cau dwoc diéu tran. 90 ngay dwoc
tinh ké tir ngay ngay hém sau ngay quan
hat ra thong bao nay. Néu quy vi c6 ly do
chlnh dang g|a| thich vi sao quy vi khong
thé nép don xin diéu tran trong vong 90
ngay, quy vi van co6 thé nop don xin diéu
tran Néu quy vi co Iy do chinh dang, mét
bubdi diéu tradn van cé thé dworc lén lich.

Néu quy vi yéu cau mot budi diéu tran trwédre khi
mét quyét dinh vé Tror Cap Tién Mat, Medi-Cal,
CalFresh, hoac Cham Séc Giir Tré dworc thuc
hién:

» Tro Cap Tién Mt hodc Medi-Cal clia quy vi

van glu nguyén trong khi quy vi chd doi mét budi

diéu tran.

« Dich Vu Gir Tré clia quy vj c6 thé van git

nguyén trong khi quy vi chd» doi mét budi diéu

tran.

« Tro cAp CalFresh ctia quy vi van gitr nguyén

cho dén khi thuc hién budi diéu tran hoadc két

thac thoi han ching nhan, tuy theo thoi han nao

dén trude.
Néu quyét dinh sau budi diéu tran phan xc
hanh dong cua chung t6i la dang, thi quy vi sé
no chiing téi moi khoan Hé Tro’ Tién Mét (Cash
Aid), CalFresh hoac Dich Vu Giilr Tré nao quy vi
lanh dw. Mudn dé ching téi gidm bdt hodc ngung
tién tro' cp clia quy vi trwde khi thue hién budi diéu
tran, xin danh diu bén duoi:
Co6, gidm bodt hodc ngwng: T HE Tro Tién Méat

[J CalFresh O Dich Vu Gilr Tré

Trong khi quy vi ch® Quyét dinh Diéu tran cho:
Welfare to Work (Tror Cap Gip Di Lam):
Quy vi khdng bat budc phai tham gia vao cac hoat
déng.Quy vi c6 thé dworc tra tién cho dich vu gir tré
dé di lam va cho cac hoat dong dwoc quan chap
thuan truwdc ngay thoéng bao nay.Néu chuing t6i bao
cho quy vj biét cac khoan tién tré cho cac dich vu
hé tro khac clia quy vi s& cham dit quy vi sé khéng
nhan duoc khodn tién nao niva, ngay ca khi quy vi
tham gia vao hoat dong clia quy vi.Néu chung toi
bao cho quy vi biét chuing t6i s& chi tra cac dich vu

hé tror khac cho quy vi, thi cac dich vu do sé duwoc
chi trd & mirc va theo cach thirc nhw cho biét trong
théng bao nay.
« P& nhan duoc cac dich vu hé tro d6, quy vi
phai tham gia vao hoat ddng ma quan yéu cau
quy vi tham gia.
« Néu khoan tién dich vu hd tro' ma quan chi tra
trong thdi gian quy vi ché quyét dinh sau bubdi
diéu tran khoéng du dé cho quy vi tham gia, thi
quy vi ¢ thé ngung tham gia vao hoat déng
nay.

Cal-Learn:

+ Quy vi khéng thé tham gia vao Chwong Trinh
Cal-Learn néu ching t6i bao cho quy vi biét Ia
chung t6i khéng thé phuc vu quy vi.

« Chung t6i chi chi tra cho dich vu hé tror Cal-
Learn khi quy vi tham gia vao hoat dong dwoc
chép thuan.

THONG TIN KHAC

Thanh vién Chwong trinh Cham séc BDwoc
Quan ly Medi-Cal: Hanh déng dwa trén thdng bao
nay c6 thé ngan quy vi nhan céc dich vu tr chuwong
trinh cham sdéc stre khde dwgrc quan ly cua quy vi.
Quy vi c6 thé mong mudn duorc lién hé véi bd phan
cac dich vu thanh vién trong chwong trinh cham
séc strc khde clia minh yéu co bat ky cau héi nao.
H6 Tro’ Tré Em va/hoac Y Té: Co quan hé tro tré
em dia phuong sé gilp quyén gop tién hd tro' mién
phi ngay ca khi quy vi khdng dwoc hd tro’ tién mat.
Néu ho dang quyén gop tién hd tro' cho quy vi, thi
ho van tiép tuc thuc hién diéu d6, trir khi quy vi viét
bang van ban yéu cau ho ngirng lai. Ho sé glvi cho
quy vi khodn tién hé tro quyén gép duoc hién cé,
nhuwng sé gl lai khodn tién qua han con no quan.
Ké Hoach Héa Gia Pinh: VVan phong vé phuc loi
sé& cung cap théng tin khi quy vi yéu cau.

H6 So Piéu Tran: Néu quy vi yéu cau mét budi
diéu trdn, Phong Diéu Tran Tiéu Bang sé thiét lap
mot hd so. Quy vi cd quyén xem ho so’ nay trude
budi diéu tran clia minh va cé dwoc mét ban sao
clia van ban clia quan vé trwéng hop ctia quy vi it
nhat hai ngay trwédc budi diéu tran. Tiéu bang cling
c6 thé cung cap hd so diéu tran ctia quy vi cho Co
quan PhucloivaBdY té va Dich vu Nhan sinh Hoa
Ky va Néng nghiép. (W&I Code Sections 10850
and 10950.)
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PE YEU CAU PIEU TRAN:
« Dién trang nay.

» Sao lai mat treéc va mat sau cla trang nay dé lwu ho so cho riéng quy vi. Néu quy vi yéu cau,
nhan vién phu trach cda quy vi sé lay cho quy vi mét ban cua trang nay.

+ G&i hodc dem ndp trang nay dén:

HOAC LA
 Goi s6 mién phi: 1-800-952-5253 hoac ddi v&i ngudi bi khiém thinh va khuyét tat phat am ding
TDD 1-800-952-8349.

pé nhan giup do: Quy vi c6 thé dung cac s6 dién thoai mién phi cua tiéu bang néu trén dé hoi vé
quyen diéu trdn cta minh hoac xin gi&i thiéu tro’ giup phap ly. Quy vi co the dwoc tro glup phap ly
mién phi tai van phong tro giup phap ly dia phwo’ng ho&c van phong vé cac quyén tro' cip xa hoi.

Néu quy vi khong mudn di dén budi diéu tran mét minh, quy vi cé thé di cung mét ngwei quy
vi hoac ai dé.

YEU CAU PIEU TRAN

T6i mudn c6 mot phién diéu tran xem xét quyét dinh hanh dong ctia Co quan Phuc Igi clia Quan

doi v&i phuc lgi cha téi: [ H6 Tro Tien Mat (Cash Aid) [J CalFresh
) Medi-Cal ) Other (list)
Pay la ly do:

1 Néu can thém khoang trong, hiay danh diu chon vao day va dinh thém t& khac.

[ Téi can tiéu bang cung cap mot thong dich vién mién phi cho téi. (Than nhan ho&c ban bé khéng
thé théng dich cho quy vj tai budi diéu tran.)

Ngén ngir hay thé ngir cla téi la:

Tén Cla Nguoi Bi Tir Chéi, Thay Dbi Hodc Chadm Dt Phuc Lo Ngay Sinh | Sé bién Thoai
Dia Chi Nha Thanh Phb Tiéu Bang Ma Buwu Chinh
Chir Ky Ngay

Tén Cla Nguoi Dién Mau Nay Sé bién Thoai

(] Téi mudn ngwo’l dwéi day dai dién cho t6i tai budi dleu tran _nay. T6i cho phep ngwoi nay
xem hoé so cua téi hoac dai dién cho toi dén dw budi diéu tran. (Ngwoi nay cé thé la ban bé
hodc than nhan nhwng khong thé thong dich cho quy vi.)

Tén S6 bién Thoai
Dia Chi Thanh Phé TiéuBang | M&a Bwu Chinh
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